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 مقدمه:

دانشگاه  یدرس یزیدر برنامه ر ینظام آموزش یاهداف عال نییو ارتباط با صنعت در کشور و تب  ینیرهنگ کارآفررت توسعه فنظر به ضرو

 گرردد   یبا صنعت و جامعه، ارائه م  میو ارتباط مستق  یاجتماع   تیبا توجه به ماه  "یدرس کارآموز  یینامه اجرا  وهیش"  ،یو حرفه ا  یفن

تبلرور  یبرا یابزار نیهمچن و داشته دانشجویان ایحرفه یی در آیندهأثیر جدّتتواند یم یکارآموز یهامطلوب دوره یبرگزار دیترد  یب

  باشد یاو حرفه  یدانشگاه فن انیدانشجو یهایدرجه اعتبار و توانمند  ،یعلم  یها  تیقابل

 مفاهیم کلی:

  باشدمی ایوحرفهفنی  دانشگاه منظور  :دانشگاه

  گرددمی اطلاق  ایحرفه و  فنی  گاهشدان  هی تابعهاآموزشکده  و  هادانشکده  به  :مرکز

-یآموزشرشرورای  ی و تصرمیم گیرری بخشری از ااتیرارات  اطلاق می شود که بررسر  کمیته ای  به:  پژوهشی-کمیته منتخب آموزشی

   دانشگاه بدان تفویض می گردد   پژوهشی

فناوری برا هردف ایجراد ونت پژوهش و  ادر حوزه مع  نی و حرفه ایسازمان مرکزی دانشگاه فدر    مرکز کارآفرینی و ارتباط با صنعت:

 می باشد ف در جامعه در زمینه مسائل کارآموزی رَهماهنگی و انسجام بین مراکز آموزشی و صاحبان صنایع و حِ

ش، پژوهشری و رئریگ گرروه پرژوه-آموزشریآموزشکده تشکیل و تحت نظرارت معاونرت واحدی است که در   واحد ارتباط با صنعت:

   را انجام می دهد با صنعت مرکز، امور محوله ارتباط رینی و فناوری، کارآف

را در  برا برنامره آموزشریمطراب  دوره ای است که طی آن دانشجویانی که شرایط ورود به این دوره را دارند واحرد درسری   ی:کارآموز

ه هرای علمری و فنری و ز آمواترتفاده اد تا به منظور اسردرفعالیت های متناسب با رشته تحصیلی می گذرانن  مراکز تولیدی، ادماتی و

 متقابل نظری و عملی و یا علم و تکنیک برای رفع نیازهای اساسی و ضروری جامعه آشنا گردند امکان تاثیرگذاری  

 یواقعر  طیمحر  رد  را با دانشجو برقرار نموده و دانشجو با قرار گرفتن  یو عمل  یعلم  طیاست که ارتباط مح  یدوره آموزش  کیکارآموزی  

 تیو مسروول  ینریثرروت آفر  ،ینیکرارآفر  کار،  طیهای مح  یژگیرا تجربه نموده و او را با و  یمتقابل آمواته های نظری و عمل  ریث، تأ کار

  دینما  یآشنا م  یشغل  ندهیدر آ  رییپذ

رشرته  ناسب برابا فعالیت های متدر مراکز تولیدی، ادماتی، هنری و کشاورزی ی کارآموزی اود را  است که دوره  ییجوشدان  ز:کارآمو

موزشکده فعرا  در حروزه هرای کرارآفرینی و درآمرد آموزشکده  یا اگر دانشجو دوره کارآموزی اود را در دانشکده  حصیلی می گذراند ت

 زایی، دریافت ح  الزحمه اواهد داشت  زایی بگذراند به نسبت ایفای نقش در تولید و درآمد

و مستمر وی مردت کرارآموزی را سر ری   مینظر مستق  ریزآموز  ارک  ،یادمات  ای  یعتدر واحد صن  فردی است کهی:  سرپرست کارآموز

  دینما یو ارزش گذاری م یدانشجو را بررس یابیروزانه و فرم ارز گزارشهای  نموده و

زی، تحقیقراتی، اقتصرادی، تولیردی، اردماتی، کشراور  است که هر نوع فعالیرت  موقعیتیمنظور از مکان کارآموزی،    :کارآموزی  مکان
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 ارجر  اسرت کره ی آن متناسب با رشرته تحصریلی دانشرجو باشرد هاکه  فعالیت     تشافی، استخراجی و  فنی، اکره ای،  طراحی و مشاو

 مکان کارآموزی باشد   در حوزه کارآفرینی و درآمدزایی،  آموزشکده فعایا    دانشکده

و در  دارد عهرده برر را جودانشر زیکارآموفرآینرد  برر  نظارت  و  هدایت  ذیربط  مرکز  ازسوی  که  است  فردی :کارآموزی استاد یا مدرس

  دینما  یم دیینموده و گزارش کارآموزی وی را تأ  یابیکارآموزی دانشجو را ارز  تیفعال  انیپا

 سرتپرسر نظرر زیر کارآموزی،  فعالیت  زمان  در  دانشجو  کهیی است  هاشایستگی  و  هاتوانایی  ها،مهارت  کلیه :کارآموزی درس محتوای

  نمایدمی کسب  شده، تعیینل فصسر  اب طم مربوطه واستاد کارآموزی

 :کارآموزی اهداف

  ها رشته سایر با آن ارتباط شیوه و اود یتحصیل رشته  با متناسب  واقعی  کار محیط با دانشجویان  آشنایی  -

  مکان کارآموزی در کارآموز رشته  علمی  مسائل  و مشکلات  با  آشنایی  -

  ها تکنیک کارگیری  به و عمل در ها اتهآمو آزمودن  ،واقعیمحیط کار   قرار گرفتن در  -

 آشنایی با شرایط احراز مشاغل مرتبط با رشته تحصیلی  -

  اشتغا  بازار وتحولات  نیازها  با مدرسان  آشنایی  -

  صنعت و جامعههای دانشجویان فنی وحرفه ای به توانمندی  عملی و،  های علمیشناساندن قابلیت  -

 لیدیفعالیت های تو برداری ازو الگوی  ا کارآفرینان عرصه صنعتایی بآشن  -

 :زیمورآکا  حدوا خذا  به طمربو راتمقرو  بطاضو

 وریضرآن    هشد  سیمتر  پیشاز     افهدا  به  ابیستیو د  زیمورآکادوره    بهتر  چه  هر  ایجرا  ایبر  یرز  یلعملهاراستوو د  راتمقر  به  توجه

  باشد می اءلاجرا زملاو  

 ناپیوسته  یکارشناس ای  یندوره کاردا  در یلیتحص مسالین 3حداقل    گذراندن  -1

 باشد   یم یمجاز به ااذ واحد کارآموز  ،یلیتحص مسا ین 3داقل  از  گذراندن حدانشجو پگ   -

 نشجودا  یکهربطو  د،میشو  محاسبه  کل   دعمو در    هیددگر  رمنظو  نشجودا  نامهرکادروس در    سایر  اتنمر  نهمچو  زیمورآکا  اتنمر  -

  شد هدانخو لتحصیلا  رغفادرس،  یندر  ا نشد  قبوو  زیمورآکا  نندراگذ  ونبد

 برای حضور در واحد کارآموزی درطول ترم(  8-16)شنبه تا پنج شنبه  روز    2اختصاص حداقل    -2

روز سرراب )بررا احت روز آزاد دو قلاحددوره تابسررتان،  ایرر یلیتحصرر هررایمسررا یاز ن کیرردر هر زیمورآکا منجاا متقاضی ننشجویادا -

موده و گزارش آن را حرداکرر ترا پایران   دانشجو موظف است دوره کارآموزی را اتمام نباشند  شتهاد  زیمورآکا  نندراگذ  ایبر(  پنجشنبه

  دینما لیتحونیمسا  

 نیریتعهلرت  بایسرت در منامه آموزشی به عنوان درس ناتمام تلقی گردیرده و می(: در صورت عدم اتمام کارآموزی، برابر آیین1)  تبصره

ی نهایی تبردیل شرود درغیرر تمام به نمرهی ناپگ از آارین امتحان همان نیمسا ، نمرهروز(،    45)  ههای مربوطشده برابر دستورالعمل
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  شد اواهد منظور صفر دانشجو کارآموزی درس یصورت نمرهاین 

 د بود ا اواهجرا  و یمرکز قابل بررس یمنتخب آموزش تهیکم  دی(: موارد استرناء با تائ2) تبصره

انتخراب  زیرن را گرریدرس د کیر یتواند علاوه بر درس کرارآموزیرا در دوره تابستان انتخاب نموده، م یوزکه درس کارآم  نشجوییدا  -

    ندینما

ارت دوره روزانره باشرد، ملرزم بره پردا یاگرر دانشرجو یحت د،ینما یرا دوره تابستان ااذ م  یس کارآموزدر  که  یی(: دانشجو1)  تبصره

 باشد    یم هیهرش

 نخواهد بود  هیشود، شامل پرداات شهر  دهیناتمام بودن به دوره تابستان کش  لیدوم بدل مسا یدر ن یزارآمووره ک: اگر د (2)تبصره

 مقررات صرفا درقالب شبانه بلامانع است   تیپذیرش دانشجوی میهمان در درس کارآموزی با در نظر گرفتن امکانات و رعا  -

ه  ای    آموخت  ه  لی   و تکم  قیبرای تلف  یکه از توانمندی مناسب  موزیکارآز به عنوان محل اجرای  مرک  3  قلداح  یمعرف  -3

 موثر باشد ینیکار و ارزش آفر یواقع  طیاو با مح ییدانشجو و آشنا ینظری و عمل

 120هررر واحررد  ازاءبرره  مربوطه یارردمات-صنعتی یحدهادر وا زیمورآکامرردرس  رتنظا تحترا  داو زیمورآکادوره  باید ننشجویادا 

روز  هرازای  به زیمورآکا ستا کرذ به زملا  نندرابگذ ستا هشد تعیین یزمورآکادرس  یبرررا شتهر فصل سردر  هنچسرراعت مطرراب  آ

  باشد  می  شپذیر ردمو  ساعت 8 کرراحد  ریارک

 :یمحل کارآموز یها یژگیو

و  یفرهنگر تیرقعبرا مومتناسرب  ط،یگرذار محر  ریلف و تاثختم  طیشرا  یستیبا  ،یدانشجو در محل کارآموز  تیتوجه به حضور و فعال  با

احراز   طیبعهده مسوو  واحد ارتباط با صنعت آموزشکده بوده و شرا  یو اجتماع   یاحراز فرهنگ  طیباشد  کنتر  شرا  ییدانشجو  یاجتماع 

گرروه محتررم  ریبعهرده مرد  ،یلیصربرا رشرته تح  یواحد کرارآموز  یها  تیو تناسب فعال  دیادمات، تول  وعدانشجو با توجه به ن  رشیپذ

 گردد   یلحاظ م یمحل کارآموز  دیدر اصوص تائ  لیذ طیرالذا شاست   یآموزش

 آموزشکدهدر  ییو درآمدزا ینیدر صورت وجود طرح کارآفر یانتخاب آموزشکده بعنوان مکان کارآموز تیالو  -1

  باشد یاصوص  ای  لتیدو  یاگانهار  ای، سازمانها ، شرکت ها   تخانههااز وزار  یکی  تابع  نلامکاا حتی  -2

  باشد شتهدا مطابقت زیومرآکا عموضوو  نشجودا تحصیلی شتهر  باشرکت  ایآن موسسه   تفعالی عنو  -3

  باشد شتهدا  فعالیت ئیاجرو ا تحقیقاتی ی،تولید رموا مینهدر ز ترجیحاً  -4

  باشدشکده وزآمت صنع با طتباو مسوو  واحد ار نشجودا یلیگروه رشته تحص  ریمد  تأیید ردمو  -5

 ثبت شود   دی)وابسته به وزارت علوم( با رانیا یو صنعت  یعلم یسازمان پژوهشها یموزکارآ امانهدر س دراواست کارآموز  -6

 باشد   یم تیصنعت در اولو  با طتباواحد ار توسط یاعلام شده از سامانه کارآموز یها سهمیه  -7

 :مزمانثبتنا

 اشد می ب  یلذجدو   ترتیب به  مثبتنا  ییخهارتا ،هنشگادا شیزموآ رایشو مطاب مصوبه
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 تابستانیدوره  دوم  لنیمسا اول  لنیمسا حد وا خذا لنیمسا/فعالیت

 تیرماه  10تا  تیرماه 1 بهمن ماه   15 بهمن تا 5 ه مهرما15  لغایت رشهریو  15 زی موآرمحلکا به  صنعت   با طتباار فتراز د معرفینامه ورصد

 ورماه شهری  10تیر تا  ارداد ماه بهمن تا  20 اه تا دی م مهر  15 زی مو رآکادوره   مانیزفاصله  

 پانزدهم شهریور ماه تا  پایان اردادماه  پایان دی ماه  ئهگواهی انجام کار وگزارش به دفتر ارتباط با صنعت یا مرکز ارا مهلت  

 ه ورماپایان شهریتا  هفته او  تیرماه  هفته او  بهمن ماه  مهلت ارئه نمره کارآموزی به آموزش مرکز
 

 :زیمورآکادوره    طیدر   راتمقر ضوابط و

 :باشند  می ریز موارد  رعایت به ملزم  دگردن  می معرفی مکان کارآموزی به یکارآموزگذراندن دوره   جهت که  ویانیدانشج

 وزی مکان کارآم در بهداشتی  و ایمنی  وسایل از استفاده همچنین و کار محیط ضوابط و مقررات  قوانین، کلیه دقی   رعایت  -1

 آموزی کاران کم هایدستورالعمل و مقررات طب  دارمو  سایر انجام و آموزیکار محل در مرتب حضور  -2

 مکان کارآموزی در اود مستقیم سرپرست طری  از منحصراً ،اود اداری مشکلات و  مسائلصل  پیگیری و حل و ف  -3

 باشرد داشرته مکران کرارآموزی دیگر سیستم هر یا و تولید اط حاصلا یا و  تغییر  به  نسبت  یشنهادپی  یا  نظر  کارآموز  که  صورتی  در  -4

 ارودداری  جرداً  سیسرتم  یا  تولید  اط  در  قیممست  اقدام  نوع  هر  از  و  دده  هیاراکارآموزی    سرپرست  به  باًتک  را  اود  پیشنهادی  مورد  باید

 ست شود( )رونوشت موارد پیشنهادی در گزارش کارآموزی پیو   نماید

 نبایرد  زمورآاکر  و  اسرت  الزامری  کرارآموزیوط بره مکران  اطلاعات مرب  سایر  و  تکنولوژی  یا  و  تولید  زمینه  در  همحرمان  اطلاعات  حفظ  -5

 مکران اجرایری  مقام  بالاترین  یا  و  مدیرعامل  کتبی  اجازه  با  مگر  دهد،  قرار  دیگری  واحد  یا  و  شرکت  شخص،  ااتیار  در  را  مربوط  اطلاعات

  کارآموزی

 داو زیمورآکا مردرس بهرا  تبامر ن،ایشا تحصیلی شتهر با زیمورآکا محلفعالیرت  دنبو طتبمرنا رتصودر   موظف اسرت  نشجودا  -6

  دپذیر ماجنا زیمورآکا محل تغییر صاصودر  زملا  امقدا  تا  نمایند  کگمنع

 :زیمورآکادوره    طیدرمرحله اخذ و   ننشجویادا ظایفو

ارتبراط احد  مراجعه حضوری به و  ایارتباط با صنعت و    نکیدر لکده  آموزش  تیسا  از طری )  یها و مستندات کارآموزفرم  هیلکدریافت    -

 ه واحد مربوطهآن بیل تحو و  1فرم شماره تکمیل اقدام جهت و   (ت آموزشکدهبا صنع

جهرت   ربوطهمو تحویل آن به واحد    (2)فرم شماره   نامهفرم معرفیتکمیل  نسبت به    ،توسط مدیر گروه  پگ از تایید فرم شماره یک  -

دانشجو باید به مکان کارآموزی مراجعه و محل فعالیت و سرپرسرت کرارآموزی   در این مرحله  گردد   قداما  کام یوتری  نامه  رفیعمصدور  

 سرپرست کارآموزی برساند   دیاود را مشخص نماید و س گ زمان شروع کارآموزی اود را به تائ

 دیررا تکمیل و بره تائ (3)فرم شماره  کارآموزی  لاعاتاط هصالابایست فرم  ارآموزی، دانشجو میبعد از تعیین محل و زمان شروع ک  -

متناسرب برا   یو گروه بند  عیواحد ارتباط با صنعت پگ از تجم   دینما  لیگروه رشته رسانده و آن را به واحد ارتباط با صنعت تحو  ریمد

 اواهد داد تحویل  آموزیبه مدرس کار ، فرم رارشته

گزارشری از  4  ف  رم ش  ماره لیرارآموزی اود در ارتباط باشرد و برا تکمدرس کمور مستمر با ط هدانشجو بوع کارآموزی  از زمان شر  -
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    دینما لیتحو یموزآاز محل کار  دیهنگام بازد  ایمدرس ارسا  و  یکیو به آدرس پست الکترون هیهفته ته کی  تیفعال

را روزانره    هرای  فعالیرتحضرور و غیراب و    از  دقی   ارشزگ،   5 فرم شمارهبا تکمیل  بایست  بعد از پایان دوره کارآموزی، دانشجو می  -

 تحویل دهد  یمدرس کارآموز مشخص شده به  یمطاب  با برنامه زمان

سرپرسرت  دیرکه از محل کرارآموزی اارذ نمروده و بره تائ (6)فرم شماره   دانشجو موظف است گواهی پایان دوره کارآموزی اود را  -

 ویسی ضمیمه گزارش کارآموزی نماید رش نکارآموزی رسانده است را طب  برنامه گزا

 قیدمردرس  یدزدبا ارشگزدر  مسوله ینا ،باشد شتهدا موجه غیر غیبت ،یس کرارآموزمدر  یدزدبا  مانجا  نمادر ز  زمورآکا  تیکهرصودر    -

 گردد  یموجه، نمره درس مربوطه صفر منظور م ریغ  بتیگزارش تکرار غ  رتصودر  ستا  بدیهی   ددیگرم

 باشد   یا صنعت مبعهده واحد ارتباط ب ،یکارآموز موجه، به استناد گزارش مدرس ریغ  بتیغ  صیخ: تش (1)تبصره

مراترب را بره اطرلاع سرپرسرت محرل  ،یعلاوه بر کسب اجازه از مردرس کرارآموز  یستیموجه، با  بتیانجام غ   یدانشجو برا  :  (2)تبصره

 برساند    یکارآموز

 :زیمورآکا  محل  تغییر یطاشر

  زیمورآکا محلاز  زیمورآکا منجاا جهت نشجودا شپذیر  معد بر  یمبن اینامهااذ   -1

 نشجودا زیمورآکا  منجاا  با فقتامو بر  مبنی  ،جدید زیمورآکا محل  شفاهییا   کتبی  شذیرپ  اذا  -2

 معرفی در هک نچهاز آ غیر به ییگرد  زیمورآکا  محل  به  یربطذ  مسوولین  با  هماهنگیو    موجه  لیلد  ونبد  زانمورآکا  چنانچه(:  1)  هتبصر

 نشجودا نامهرکا)صرررررفر( در  هنمرو  هیددگر تلقی دودمر نیشاا زیمورآکا ،نماید یس ررا  داو زیمورآکاو  جعهامر ستا هشد قید نامه

    شد  هدااو ظلحا

 بعملا  ر  قتد  نهایت  زیمورآکا  نمکا  بنتخادر ا  دبای  ینابنابر   باشد  می  زیمورآکا  محل  تغییر  به  زمجا  ربا  یک  تنها  نشجو(: دا2)  هتبصر

 آورد  

 :یشرط حذف درس کارآموز

 یطاشردر  تنهاو  اردند  دجوو  ،یآن، پگ از انتخاب واحد قطع  فحذ  نمکاا  د،شو  می  بمحسو  عملی  حداو  زیمورآکا  حدوا  که  نجاییاز آ 

 نشجودا ینابربنا  اسرت   یقابل بررسر  فحذ  نمکاآموزشکده ا  یپژوهش-یمنتخب آموزش  تهیکمنظر  باگروه و    ریمد  شنهادیبه پ   ،سترناییا

   نماید حاصل نمیناطآن ا یطاشر شتناز دا زیمورآکا حدوا اذاز ا  قبل  بایستی

 :تشویقی نظام

 کره     و  طراحری  اسرتخراجی،  اکتشرافی،  تحقیقاتی،  اجرایی،  هایروش  لید،تو  اط  بهبود  یا  و  تغییر  زمینه  در  ابتکار  و  نوآوری  گونه  هر  از

 ارزیرابی درات دبرا ارئره مسرتن و شودمی استقبا  یگرم به گردد،می هاههزین کاهش و و محص کمیت افزایش و کیفیت بهبود به  منجر

  داشت اواهد ایملاحظه  قابل تأثیر نیز کارآموزی

 مردرس به تاییرد آن تخصصی و علمی ارزشکه دهد ارائه اود کارآموزی مدت  در  مهمی  نوآوری    و  ابداع  ااتراع،  طرح،  کارآموز  چنانچه
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و تجراری  ، نمونره سرازیثبرت ااترراع بررای ،هو اید یک طرح عنوان به تواند یمبرسد،  آموزشکدهکمیته کارآفرینی  و زیکارآمو  درس

 آن مورد حمایت پژوهشی مرکز قرار گیرد  سازی

 :کارآموزی  نهایی گزارش  تحویلو مراحل   ساختار

با فرمرت   ارش کارآموزی را بصورت لوح فشردهگز  از  هیک نسخ پگ از تائید محتوای گزارش کارآموزی توسط مدرس،  کارآموز بایستی

,word pdf  وpower point کارآموزی تحویل نماید   مدرس به )محتوی گزارش، تصاویر، نقشه کار و یا سایر ملزومات مورد نیاز( را

واحرد  برهذکور را ده مرلروح فشرر  از  نس  خهیک و    تفرم های پیوسرا به همراه    9فرم   از مدرس مربوطه،  کارآموزی  نمره  با دریافت

    نماید یلتحو ارتباط با صنعت

 امتیراز 15ز نظر فناوری و انتقا  دانش علمی و مهارتی در حد عالی بوده و برای آرشیو در کتابخانه مفیرد باشرد اگر گزارش کارآموزی ا

مرل کرارآموزی بصرورت ش کالذا ضروری اسرت نسرخه مکتروب از گرزارتعل  اواهد گرفت     فرم ارزیابی مدرس کارآموزی  5در ردیف  

و  تهیهباشرد،  سطر 18 هرر صرفحه دارای کهرو  یک  A4کاغذدر  ارشگز صلیا متنواحد ارتباط با صنعت گردد  صحافی شده تحویل 

  شود ضافها ضمائم انعنو به  ها نقشهو    عکسها   ددگر تنظیم

 :مورد توجه قرار گیرد  کارآموزی، موارد ذیلبرای تنظیم و تدوین گزارش  

 وین گردد بصورت مراحل ذیل تد pdfیا   wordفایل:   هنکت

  گردد شیرازه  طل  و  بایستمی   زیکارآمو  نهایی گزارش ر1

  (است  شده  داده نشان 9 صفحه در کهجلد روی  فرم مطاب ) یجلد دفترچه کارآموز یمستندات رو ر2

 باسمه تعالی  :  او  صفحه ر3

 )در صورت لزوم( تشکرتقدیر و :   دوم صفحه ر4

  گردد  ذکر صفحات شماره  با  باید مطالب عنوان فهرست:  سوم حهصف ر5

 ارشگز تهیه  لایلو د  فهد کرذ  شامل  ،مقدمه:  چهارم صفحه  ر6

 :گزارش طی سه فصل به طری  زیر باید انجام شود   :  بعد به پنجم صفحه از ر7

 محل  ضعفو    تقو  طنقا  نبیا  ،کلی  معرفی  فنتل  هرشماآدرس و    ،تشکیلاتی  رتچا  با  اههمر  زیمورآکا  نمکا  با  کلی  شناییآ  اول:  فصل

 تمشخصااز    یمختصر  ریتوو  ئهارا،  دگیر  می  منجاا  زیمورآکا  محلدر    که  هایی  فعالیت  کلی  حشر  ،مربوطه  داتپیشنهاو    زیمورآکا

  دوره(  عملی  یهارکا)  فعالیت منجاا هنحو  و  هشد ارگذوا  فعالیت تعریف ،زیمورآکا  محل  تادما  یاو  اتتولید

 یندر ا  (   و  ها اردنمو او ،جد) پیوستها و ارشگز صلیا متن لشرررررام زمورآکا یعلم شتهر با مرتبط یها بخش یابیارز دوم:  فصل 

   دشوداده  حشر تفصیل به ستا گرفته افر زمورآکا  که  موضوعاتی یا عموضو  بایست  می قسمت

  داتپیشنهاو   نتایجو  ها مواتهآ نموآز  :مسو  فصل
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 منابع فهرست   -8

 شابلن ها و غیره  شامل تصاویر، نقشه کار، الگوها،  ضمائم:  -9

 شامل؛به ترتیب پیوست ها:    -10

 (دانشجو به مربوط رونوشت) کارآموزی  محل به (2فرم شماره  ) صنعتبا   ارتباط واحد  نامهمعرفی فرم  ر

 3 شماره فرم کارآموزی طلاعاتا الاصه فرم  ر

 ( رددگ تکمیل  بایستی پیشرفت  فرم برگ یک هفته  هر رایب) 4  شماره فرم کارآموزی پیشرفت  هایفرم  ر

 5 شماره فرم گزارش کار روزانهحضور و غیاب و فرم   -

 (6) فرم شماره  آموزشکدهبه واحد ارتباط با صنعت  مربوطهمحل کارآموزی  از کارآموزی  دوره  پایان  گواهیفرم   ر

 (7)فرم شماره فرم ارزیابی سرپرست واحد کارآموزی   -

  (8م شماره  )فر ارزیابی مدرس در بازدید های صورت گرفته فرم  -

 آموزشکدهصنعت   به واحد ارتباط با و تحویل ریافت نمره از مدرس کارآموزیبا د (9 شماره  فرم)فرم ارزیابی نهایی    -

 تحویل گردد  صنعتبا   ارتباط واحد  بهجداگانه   ،فرم های پیوست از پرینت شدهنسخه    نکته:

 تذکر مهم:

 ارائه  رتباط با صنعتواحد ارا تکمیل کرده و به    3  وزی فرم شمارهپگ از شروع کار آم   ه روزجوی گرامی، حداکرر ظرف مدت سشدان

 وزی شما پذیرفته نخواهد شد  کارآم دوره ائید در غیر این صورتمن



 

 

 

 

 

 

 

 یگزارش کارآموز

 
 موضوع:

 

 
 مدرس:

 

 

 : کارآموز

 

 

 مقطع تحصیلی:رشته و 

 

 

 : تاریخ پایان                                تاریخ شروع:                                   

 
 

 

 1401پائیز 

www.k-khatam.tvu.ac.ir 
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 1  شماره  فرم

 باسمه تعالی 

 

 مدیر گروه محترم رشته .............................. جناب آقای/ سرکار خانم  ................................... 

 سلام و احترام؛  با

 شررماره طررع                                برره                                                               دانشجوی رشته                                             در مق   نجانبیا

بررر اسرراس   را  ی                                  و کد کاربری                         ترم              که جمعاً تعداد                واحد درسرر           ییدانشجو

 باشم   یم لیاز چهار شرکت ذ  یکیانجام دوره کارآموزی در    ینمرات گذرانده ام متقاض زیر  یک 

و  برروده متناسررب و دراررور ارزش نجانرربیشده جهت انجام کارآموزی ا ادیدارم مراکز   یم  ماعلا  یاف ک  یبا اطلاع و آگاه  ضمناً

 ام مناسب باشد   رییادگی  ندیفرآ  لیتواند در تکم  یم

 ابررانیا                        رستان:  : شرکت/ مؤسسه/کاراانه                                                       به آدرس، استان:                          شهالف

                                                    تلفن ثابت:                                تلفن همراه: ی                               کوچه/ شهرك صنعت

 ابررانیا     به آدرس، استان:                          شهرسررتان:                                : شرکت/ مؤسسه/کاراانه                                            ب

                                    تلفن ثابت:                             تلفن همراه:                   ی                               کوچه/ شهرك صنعت

 ابررانیا       نه                                                       به آدرس، اسررتان:                          شهرسررتان:                   اسه/کارا: شرکت/ مؤسج

     تلفن همراه:                                                               تلفن ثابت:                ی                               کوچه/ شهرك صنعت

 ، آزمایشگاه و سایر واحدهای مربوطه در آموزشکده فنی کشاورزی امین ارراتمکارگاه  و تحقیقاتی،آموزشی    مزرعهو    گلخانه:  د

 ییو درآمدزا  ینیکارآفر های  در صورت وجود طرح

 باشد   یم         ⃞ د         ⃞ج            ⃞ب            ⃞  لفا   مندرج در بند موارد  نجانبیانتخاب محل از نظر ا تیاولو  ضمناً

 

 

 دانشجو امضاءخ و یتار
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 2  شماره  فرم  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 معرفی نامه

 

 

 به: شرکت/ سازمان .........................

 آموزشکده فنی کشاورزی امین خاتم از: 

 موضوع:  معرفی دانشجوی دوره کارآموزی 

 

 با سلام و احترام،

با توجره بره دراواسرت در توسعه صنعتی و اقتصادی کشور و   و جامعه  آفرینی و ارتباط با صنعتنظر به اهمیت کار

                                               به شماره دانشجویی                                                                 دانشجوی رشته                آقای/ اانم

از   نرامبرده  رشته تحصیلی، جهت ارتقای معلومات فنری و تخصصری  متناسب با  حضور و انجام فعالیت هایمبنی بر  

روز              ساعت معاد   مدت                    بهه کارآموزی  دورجهت انجام                    تاریخ                                لغایت            

 د نحضور معرفی می گرد به

 به واحد ارتباط با صنعت دانشکده ارسا  فرمائید  را دوره، گواهی پایان دوره کارآموزیمقتضی است پگ از اتمام 

 از مساعدت و همکاری آن مدیریت محترم س اسگزاری می گردد 

 

 ء امضامهر و  

 

 

 

 

 

 

 

 

 : باشند می  زیر موارد   رعایت به  ملزم  ه حوادث دانشجویی بوده وآموزی بیمدر محل کار دانشجویان
 مکان کارآموزی  در بهداشتی و ایمنی وسایل   از استفاده   همچنین و  کار محیط ضوابط  و  مقررات قوانین،  کلیه دقی  رعایت  -1

 زی ان کارآمومک هایدستورالعمل و مقررات طب  موارد سایر  انجام و آموزیکار محل  در  مرتب حضور  -2

 مکان کارآموزی  در  اود مستقیم سرپرست  طری  از  منحصراً ،اود  اداری  مشکلات و مسائلپیگیری و حل و فصل  -3

  مورد  باید  باشد  داشته  مکان کارآموزی  دیگر  سیستم  هر  یا  و  تولید  فرآیند  اصلاح  یا  و  تغییر  به  نسبت  یپیشنهاد  یا  نظر  کارآموز  که  صورتی  در  -4

    نماید اودداری  جداً   تولید فرآیند در مستقیم اقدام  نوع  هر از  و دهد  هی اراکارآموزی  سرپرست  هب کتباً ا ر اود پیشنهادی

  در   را  مربوط  اطلاعات  نباید  کارآموز   و  است  الزامی   کارآموزیاطلاعات مربوط به مکان  سایر  و  تکنولوژی   یا  و  تولید  زمینه  در  محرمانه  اطلاعات  حفظ   -5

   کارآموزی مکان اجرایی  مقام بالاترین  یا  و  مدیرعامل کتبی اجازه با مگر  دهد،  قرار ی دیگر واحد یا و شرکت  شخص، ااتیار
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 3ه  شمار  فرم  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 کارآموزی  اطلاعات خلاصه فرم

 (آموز کار هفتگی  برنامه و رآموزیکا محل موافقت  اعلامفرم )

   شماره دانشجویی: :تحصیلی رشته :دانشجو اانوادگی  نام  و  نام

 آدرس دانشجو: 

 14  /     /        کارآموزی:تاریخ شروع 

 دانشجو:شماره تلفن همراه 

 شماره تلفن ثابت دانشجو :

 نام محل کارآموزی:
 

 نام سرپرست محل کارآموزی:

 آموزی:نوع فعالیت محل کار

 اره تلفن محل کارآموزی:شم

 سرپرست محل کارآموزی:شماره تلفن همراه 

 ی:آدرس محل کارآموز

 

 محل کارآموزی:  کروکی

 

 

 

 

 

 ایام حضور در محل کارآموزی: 

 شنبه پنج چهارشنبه شنبه سه دوشنبه یکشنبه شنبه روز

       ساعت صبح

       ساعت عصر 

 

 امضاء سرپرست محل کارآموزی  مهر و تاریخ،                                                                                                      امضاء دانشجو:    

 

 کشاورزی امین خاتم ه فنی  آموزشکدارتباط با صنعت   واحد

 ؛با سلام و احترام

 کارآموزی اقدام فرمائید ه معرفی نامه به آن واحد اصوص ارائلطفا در   می باشد مورد تائید   آننوع فعالیت    ومحل کارآموزی 

 

 مدیر گروهمدرس / امضاء 
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 4  شماره  فرم
 

 

 

 

 

 

 

 

 فرم گزارش کار هفتگی 

 

 

 : دانشجویی شماره               :دانشجو اانوادگی  نام  و  نام

 :وزیآمکار  شروع تاریخ              :تحصیلی رشته

 :وزیآمکار محل

 

 کارآموزی محل سرپرست امضاء      وز آمکار امضاء           

 
  : کارآموزی  مدرس  نظر

                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 روزانهح گزارش  شر ایام هفته

 شنبه

     /    /   14 
 

 یکشنبه

     /    /   14 
 

 دوشنبه 

     /    /   14 
 

 شنبه  سه

     /    /   14 
 

 چهارشنبه 

     /    /   14 
 

 پنجشنبه

     /    /   14 
 

 شماره گزارش: 

 هفته :

 از تاریخ : 

 :  تا تاریخ
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 5  شماره  مفر  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   گزارش کار روزانه حضور و غیاب و فرم

 

 : دانشجویی شماره  :دانشجو خانوادگی نام و نام

 مقطع تحصیلی:  :یلیتحص رشته

 :وزیآمکار محل  :وزیآمکار شروع تاریخ

 : یشماره تلفن همراه سرپرست محل کارآموز  ی:نام سرپرست کارآموز

 : انشجودشماره تلفن همراه   : وزیآمکار محلتلفن 

   

 شنبه پنج چهارشنبه شنبه سه دوشنبه یکشنبه شنبه روز

       ساعت صبح

       ساعت عصر 
 

 . گردد  امضا   و   مهر  درنهایت  و   تکمیل  موزیآ کار  سرپرست  توسط  روزانه   باید  زیر  جدول

 سرپرست  تأیید  با  روزانه  فعالیت خلاصه ساعت  جمع خروج  ساعت ورود  ساعت تاریخ  ردیف 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      
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11      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

21      

22      

23      

24      

25      

26      

27      

28      

29      
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30      

31      

32      

33      

34      

35      

36      

37      

38      

39      

40      

41      

42      

43      

44      

45      

   جمع کل ساعت 

 

 امضاء سرپرست محل کارآموزی مهر وتاریخ، 
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 6  هشمار  فرم  

 باسمه تعالی

 گواهی پایان دوره کارآموزی

 

                                                                                                                    از: اداره/ شرکت/ کارگاه 

 )امین(  آموزشکده فنی کشاورزی خاتمباط با صنعت به: واحد ارت

 با سلام و احترام، 

                                                                       در اصوص کارآموزی دانشجو                                       به تاریخ                                         عطف به نامه شماره  

دانشجویی   شماره  تحصیلی                                                          به  مقطع                                                           رشته  اطلاع                                             در  به 

ساعت                                   بمدت  دوره کارآموزی اود را    14     /       /      لغایت   14     / /           تاریخ می رساند، نامبرده از  

 پایان رسانده است   به

 صورت گرفته است مدرس محترم کارآموزی از واحد کارآموزی در تاریخ های ذیل گردد بازدید  گواهی میضمنا 

            :               ساعت  14    /      /    تاریخ                              روز             :              ساعت  14    /      /     تاریخ                              روز

            :               ساعت  14    /      /    تاریخ                              روز            :               ساعت  14    /      /    تاریخ                              روز

 

 

 محل کارآموزی  و  ومس  ءامضاء سرپرست کارآموزی                                                              مهر و امضا   
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 7  شماره  فرم  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 وزی آمکار  سرپرست ارزیابی گزارش

 
 

 :  آموزیکار سرپرست منا  :وزآمکار اانوادگی  نام  و  نام

 14/               /     لغایت      14/       /              :  تاریخ از گزارش  :وزیآمکار شروع تاریخ

   :وزیآمکار محل

   

 عناوین  ردیف 
 ضعیف 

(25/0 ) 

 متوسط 

(5/0) 

 خوب 

(75/0) 

 عالی 

(1) 

     وزی آمکار محل در موقع به اروج و ورودکاری،  انضباط و نظم رعایت 1

     ( گروهی درکارهای مشارکت) دیگران  با   همکاریبه   علاقه میزان 2

     کردار  و احترام درگفتار  رعایت ادب و 3

     کار  بهبود  جهت در اثرگذاری و ارائه طرح و ایده  میزان 4

     یرب نکات فنی و تج  فراگیری انجام کار و علاقمندی به   کارگیری دانش فنّی اود دربه  میزان 5

     پشتکار  میزان و وظایف پیگیریسرپرست ، همکاری با  6

     محوله  کارهای درانجام دقتو  ااتیار در زمان  بر مدیریت  7

     نگهداری ابزارکار   واستفاده بهینه از مواد اولیه  پذیری،مسوولیتو  ایحرفه االاق  دارا بودن 8

     پوشش و ظاهر مناسب در محل کارآموزی 9

     ی و بهداشت یمنیبه نکات ا   توجه 10

 

 

 

 

 

 

 

 

  :  با صنعتشگاه دانو ایجاد ارتباط موثر   وزیآم کارروند    بهبود  جهتی وزآم کار  سرپرستی پیشنهادها

 

 

 

 

 

 

 

 امضاء سرپرست محل کارآموزی مهر و تاریخ، 
 

 

 

 

 نمره   10از    گزارش  ارزیابی

 عدد  به نمره روفح به نمره

  

 تعداد روزهای غیبت: 

 موجه                               غیرموجه                     
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 8  شماره  فرم  

   وزیآمکار  مدرس ارزیابی گزارش

 

 :گزارش اریخت  : مدرس  اانوادگی ونام نام

 :وزیآمکار  پایان تاریخ  :وزیآمکار شروع تاریخ

 :وزآمکار اانوادگی  نام  و  نام  :  آموزیکار سرپرست نام

 :تحصیلی رشته  :دانشجویی شماره

   :کارآموزی محل مشخصات و  نام

   :وزیآمکار محل آدرس

 

 15ر کتابخانه مفید باشد  اگر گزارش کارآموزی از نظر فناوری و انتقا  دانش علمی و مهارتی در حد عالی بوده و برای آرشیو د  :نکته

امتیاز کامل   احراز شرایط  و در صورت  نبوده  تجزیه  قابل  امتیاز  این  بنابراین  تعل  اواهد گرفت   بعبارتی را اواهد گرفت     15امتیاز 

 اواهد بود   15این بند صفر یا ب شده از امتیاز کس

    

   

                                                                                                           

 

 

 وزی آمکار مدرس امضاء

 

 کارورزی   مدرس نظر ردیف 
ثر  حداک 

 امتیاز
 نمره

1 
(، 8(، پارك های علم و فناوری، مراکز رشرد و شرهرك هرای صرنعتی)10دانشکده ها )  آموزشکده ها /  محل کارآموزی:

 (4(، شرکت های متفرقه )6) های دولتیارگان کاراانجات، شرکتها، سازمانها و  
10  

2 

 (10نطب  بر شیوه ارائه مطالب علمی و فنری)رعایت نکات تدوین یک گزارش کارآموزی م:(50گزارش نهایی کارآموزی)

روز برودن بره    (5مرتبط بودن موضوع کرارآموزی برا رشرته تحصریلی)  (،10لوح فشرده متناسب با فرمت اواسته شده)

(قابلیرت 10در زمینه های تغییر،اصلاح اط تولیرد)  یابتکار  و  ارائه هرگونه طرح نوآوری  ،(5گزارش)مطالب ذکر شده در

و   رای روشهای تحقیقاتی اکتشافی و استخراجی که منجربه بهبود کیفیت و افرزایش کمیرت محصرو پیاده سازی و اج

   (10کاهش هزینه ها گردد)

50  

3 
 در  فراگرفترهو مهرارت    انتقرا  دانرش  در  به سرووالات مردرسپاسخگویی  آمادگی    میزان  و  دفاعیه دانشجوی کارآموزی

 (25)  محیط
25  

  10 فظ شوونات در محیط کارپوشش لباس کار، آراستگی و ح 4

  15 نمره(  15)آرشیو در کتابخانه    جهتدر حد عالی و مفید   کارآموزی  گزارش 5

  10 نمره(  10موزی )آانضباط ورود اروج محل کار 6

  120 جمع  

 نمره   12از    گزارش  ارزیابی

 عدد  به نمره روفح به نمره
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 9  شماره  فرم  
 

 

 

 

 

 

 

 

 وزی آمکار ینهای یابیارز

 

 از: واحد ارتباط با صنعت 

 به: اداره آموزش 

   در  را  اود  کارآموزی  درس   و مقررات،  ضوابط،  اساس   بر  ذیل  مشخصات  با  دانشجو  ددگرمی   تایید   بدینوسیله  سلام  با

 رسانده است  پایان به  وفقیتبا م 14/     /      تاریخ 

 :ییدانشجو شماره  :وزآمکار اانوادگی  نام  و  نام

   14     /    /   : وزیآمکار ااتمه تاریخ 14    /    /    :وزیآمکار شروع تاریخ  :تحصیلی رشته

   :وزیآمکار محل

 

 20ازنمره  ارزیابی عوامل ردیف 

  (12 )نمره از     وزیآمکار درس مدرس نظرات جمع 1

  ( 8 )نمره از         وزیآمکار سرپرست نظرات جمع 2

  کارآموز  ی نهاییجمع نمره

 . ثبت و امضاء گردد  بدون لاك گرفتگی بدون ادشه و  ی نهایی کارآموزجمع نمرها فلط

 

 

 

 

 

 

 

 مهر و امضای مسوو  واحد ارتباط با صنعت                               وزیآمکار مدرس امضاء و اانوادگی  نام  و  امن

 

نهایی  یابیارز  

  حروف   به   نمره

  عدد   به   نمره


